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FENNTARTOI ERTEKELES
A CSILLAGOSVENY WALDORF ISKOLA ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA
2024/25. TANEVI MUKODESEROL,
A PEDAGOGIAI PROGRAM VEGREHAJTASAROL,
A PEDAGOGIAI-SZAKMAI MUNKA EREDMENYESSEGEROL

A Csillagésvény Waldorf Iskola (a tovabbiakban: Iskola) fenntart6ja 2020. juniusaban értékelte
az intézmény pedagdgiai programjanak megvaldsulasat, és az intézményben foly6 szakmai
munkat. A fenntarté az Iskola nevelé-oktatd munkajara és miikédésére iranyadd Waldorf-
kerettantervvel 6sszhangban kialakitott egylittmikddés rendje szerint tanévenként az Iskolaval
kozosen tartott ilések keretében rendszeres fenntartoi ellendrzést valdsit meg: a nemzeti
koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. tv. (Nkt.) 83. § (2) bek. e), i) pontjaban foglaltakat az
iskolaval kozosen vizsgalja.

A jelen értékelés az intézményvezetd 2025. junius 25-i, tanév végi beszamoldjan és az
ellendrzés tapasztalatain alapul.

Az ellenorzés menete

A fenntartdé mindennapi €s intenziv jelenléte alapvetden is biztositja a hiteles és gyors
visszajelzést az Iskola mindennapi tevékenységérdl.

A fenntartd és Iskola k6z0s tlésére a 2024/25-6s tanévben 2025. janius 25. napjan keriilt sor,
amelyen:

o az intézményvezetd teljes korlien beszamolt a tanitdsi évben végzett tevékenységrdl, a
gazdalkodasrol, a szakmai munka eredményességérdl, a gyermek- és ifjusagvédelmi
tevékenységrol, a tanuldbalesetek megelézése érdekében tett intézkedésekrdl, a munkaterv
teljesiilésérol, és atadta az intézmény irasbeli beszamolo6jat a fenntartd részére;

o a fenntartonak bemutatasra keriiltek a tanitasi év intézményi dokumentumai, ezen beliil az
intézményi alapdokumentumok, a tantigyi dokumentacid, a munkahelyi dokumentaciok,
pénziigyi-gazdasagi dokumentaciok, ideértve a koltségvetési tamogatasok igénylésének és
elszdmolasanak anyagit;

o a fenntartdé az intézményvezetd kozremikodésével elemezte a dokumentumokat,
tajékozodott az iskolat terheld adatszolgéltatdsi, nyilvantartasi és nyilvanossagra hozatali
kotelezettségek teljestilésérol.
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Megallapitasok, értékelés

1. Az intézmény miikodésének torvénvessége

Az intézmény alapdokumentumai (alapitdé okirat, pedagdgiai program, szmsz, hazirend,
munkaterv) a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen rendelkezésre 4llnak, a jogszabalyi
tartalmaknak megfelelnek, elfogadasuk a jogszabalyokban eldirt egyeztetési kotelezettség
betartasaval tértént meg.

Az intézmény rendelkezik a mikodéséhez szlikséges szabdlyzatokkal, szabalyzatai a
jogszabalyoknak megfelelnek.

Az intézmény adatkezelése mind a gyermekek, mind az alkalmazottak tekintetében
megfelel a jogszabalyi elbirdsoknak. A taniigyigazgatdsi nyilvantartdsok hianytalanul
rendelkezésre allnak, azokat az intézmény a jogszabalyoknak megfelelden attekinthetéen
¢€s pontosan vezeti, iratkezelése megfeleld.

Az intézmény feladatellatasahoz szikséges személyi feltételek a jogszabalyokban és a
Waldorf-kerettantervben foglaltaknak megfelelden biztositottak, az osztalyok, csoportok
szervezeése soran betartja a vonatkozo eldirasokat. A sziikséges pedagogus é€s neveld-oktatd
munkat kdzvetlentil segitd 1étszam biztositott.

2. Intézményi gazdalkodas

Az iskola gazdalkodasa a jogszabalyoknak €s a torvényességi szempontoknak megfelel. Az
intézmény az éves koltségvetésben foglaltaknak megfelelden gazdalkodik. Kényvvezetését,
beszamolasi kotelezettségét kiilsé konyveld megbizasaval végezteti, koltségvetési
beszdmolodjat, az éves szamviteli beszdmolokat a jogszabalyoknak megfelelé hataridében,
megfeleld formaban elkészitette.

Az intézmény feladatellatasahoz az Iskoléra irAnyadd Waldorf-kerettantervben eldirtaknak
megfelelden rendelkezésre allnak a sziikséges helyiségek és eszk6zok.

Az intézmény az elfogadott éve koltségvetése alapjan gazdalkodik forrasaival és
eszkozeivel. Koltségeinek csokkentése érdekében az iskolai programok eldkészitése,
megvalositisa folyamatdba eredményesen vonja be a sziiléi kozosség személyes
aktivitasait.



3. Szakmai munka eredményessége

Az intézmény pedagégiai programjaban megfogalmazott célok és elvek megvaldsultak az
Iskola pedagdgiai-szakmai munkajaban, Waldorf-pedagdgiai neveld-oktatdé munkajat
mindségi szinvonalon valésitotta meg. A szakmai munka eredményességét megfeleléen
igazolja €s hitelesiti, hogy az Iskola tart6san a felvehetd tanuldi 1étszam 83%-4val mukadik,
amely az el6z6 tanévhez képest jelentds csokkenést mutat.

A 2024/25-6s tanévben harom tanfeltigyeleti ellenérzésre is sor keriilt az Oktatasi Hivatal
részérdl, melyek rendben, sikeresen zajlottak

Az iskola nevel6-oktaté munkéjanak egésze, a Tanari Kollégium konferencia-munkéja az
elvarasoknak megfeleld, a sziilékkel kialakitott kapcsolat zavarmentes, harmonikus. Az
Iskola a pedagdgiai programjaban szerepld hagyomanyokat €s {innepeket megtartotta.

Megéllapithato, hogy az Iskola — a korabbi tanévekhez hasonldan — a 2024/25-6s tanévben
is magas szinvonalon latta el pedagdgiai-szakmai tevékenységét, maradéktalanul teljesitette

a pedagdgiai programjaban €s éves munkatervében foglalt célokat és feladatokat.

4. Gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység

Az intézményben biztositottak a nevelési-oktatasi feladatok elldtisanak egészséges és
biztonsagos feltételei.

A gyermek- és ifjasdgvédelmi feladatok ellatasanak alapvetd biztositéka a pedagdgusok
fokozott figyelme, a Waldorf-iskoldban folyd pedagdgiai konferencia-munka, a
gyermekmegfigyelések, a gyermek- €s osztalymegbeszélések, a pedagdgusok és sziildk
szoros kapcsolata és intenziv egyiittmikddése a gyermek érdekében — mindezek egyiittesen
segitik €s biztositjak a gyermeket veszélyeztetd barmely koriilmény idében torténé
felismerését, kezelését.

Az Iskola a tanuld hitrényos helyzetét, halmozottan hatranyos helyzetét vizsgalja,
jogszabalynak megfeleld ellatasat biztositja.

5. A tanuldbaleset megelézése érdekében tett intézkedések

Az intézmény szabélyzatai tartalmazzak a sziikséges véds- és ovoeldirdsokat, az iskola
biztonsagos kérnyezetben fogadja a tanulokat. Az osztalytanitok, ismertetik a tanuldkkal az
egészscgik, testi épségiik védelmére vonatkozd eldirdsokat, a hazirendet, az egyes
foglalkozasokkal egyiitt jaro veszélyforrasokat, a tiltott és az elvarhaté magatartasokat,
tanévkezdéskor baleset- és tlizvédelmi oktatast, tlizriadot tartanak — a tanuldk életkoranak
megfeleld formaban. A fokozottan balesetveszélyes tantirgyak szaktanirai az elsd
szaktargyl Ordn tartanak specidlisan az adott tantdrgy veszélyeire vonatkozd
balesetmegeldzést.

6. Munkaterv teljesiilése

Az Iskola 2024/25-6s tanévi munkaterve a helyi pedagodgiai program és a Waldorf-

kerettanterv kovetelményeivel Osszhangban késziilt, az intézmény a munkatervben

foglaltakat hianytalanul megvalésitotta. %
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Javaslatok, kezdeményezések

A szakmai munka eredményessége érdekében a fenntartd az iskolaval egyetértésben javasolja:
- tanuldi létszam emelése,
- az intézményi gazdalkodas racionalizalésa.

OSSZEGZES

A fenntarto a fentiek alapjan megallapitja, hogy a Csillagosvény Waldorf Iskola az alapito
okiratdban és miikodési engedélyében meghatirozottak szerint, a nevel6-oktatéd
munkajara irdnyadoé jogszabdlyoknak és pedagoégiai-szakmai elvardsoknak megfeleléen
mikodik.

Budapest, 2025. junius 27.
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